УТВЕРЖДЕНО
Решение заседания комиссии по противодействию коррупции в инспекции МНС по Железнодорожному району 
г. Витебска
        «15» февраля 2022 года
ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь
по Железнодорожному району г. Витебска на 2022 год


	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственный за исполнение

	
1.
	
Тематика заседаний комиссии:


	
1.1.



	  
О соблюдении в инспекции законодательства о борьбе с коррупцией при организации и проведении государственных закупок товаров (работ, услуг). 
	
первое, второе полугодие


	
отделение организационно-технического обеспечения;
отдел бухгалтерского учета и отчетности;
отдел правовой и кадровой работы 


	
1.2.
	
Результаты анализа обращений и жалоб плательщиков на действия (бездействие) должностных лиц инспекции, поступивших в полугодии, на предмет содержания в них тех либо иных сведений, свидетельствующих о возможном наличии коррупционных правонарушений либо нарушений, создающих условия для коррупции.
	
первое, второе полугодие

	
отдел правовой и кадровой работы; 
начальники структурных подразделений

	
1.3.




	
О результатах проведения анонимного анкетирования налогоплательщиков о качестве работы сотрудников инспекции, о наличии коррупционных проявлений в инспекции.
	
первое полугодие

	
отдел правовой и кадровой работы 


	
1.4.




	
О результатах анализа безрезультативных проверок и проверок, в результате проведения которых доначисляются малозначительные суммы с точки зрения соблюдения антикоррупционного законодательства.
	
первое полугодие



	
управление контрольной работы

	
1.5.
	
О соблюдении работниками инспекции установленного порядка использования технических средств при ведении административного процесса, а также при приеме деклараций и иных документов, представляемых по требованию налогового органа, а также обеспечение хранения аудио-видеозаписей. 

	
первое полугодие

	
начальники структурных подразделений;
группа информационного обеспечения


	
1.6.
	
Об использовании специального легкового автомобиля инспекции.
	
первое полугодие

	
отделение организационно-технического обеспечения;
отдел бухгалтерского учета и отчетности


	
1.7.
	
О соблюдении работниками инспекции законодательства о государственной службе и борьбе
с коррупцией в части вопросов информационной безопасности.
	
второе полугодие

	
группа информационного обеспечения



	
1.8.
	
О результатах анализа соблюдения государственными служащими инспекции требований статьи 21 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией».

	
второе полугодие
	
начальники структурных подразделений;
отдел правовой и кадровой работы 


	
1.9.


	
О результатах проведенных проверок полноты и достоверности сведений о доходах и имуществе, указанных в декларациях о доходах и имуществе государственными служащими инспекции МНС по Железнодорожному району г.Витебска и членами их семей.

	
второе полугодие

	
отдел правовой и кадровой работы


	
2.
	
Иные мероприятия:


	
2.1.






















2.2.
















	
Провести проверки:

- пересечения работниками инспекции границы Республики Беларусь в рабочее время, а также фактов несоответствия данных табелей учета рабочего времени фактически отработанному времени;

- полноты и достоверности сведений о доходах и имуществе, указанных в декларациях о доходах и имуществе государственными служащими инспекции и членами их семей (с соблюдением периодичности проверок);

- фактов получения работниками инспекции и членами их семей выигрышей в игорных заведениях (букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино) на предмет отражения данных доходов в декларациях о доходах и имуществе, а в отношении работников инспекции – в том числе и на предмет получения выигрышей в рабочее время.


Провести анализ:

-деклараций о доходах и имуществе, представленных государственными служащими и членами их семей за 2021 год, на предмет: 
-соответствия стоимости, принадлежащего им имущества, подлежащего декларированию, доходам, заявленным указанными лицами в декларациях;
-размера среднемесячного совокупного дохода, приходящегося на каждого члена семьи (не ниже бюджета прожиточного минимума);
-возможного получения неофициальных доходов (заработной платы «в конверте») либо осуществления незарегистрированной предпринимательской деятельности в случае отсутствия в декларации о доходах и имуществе членов семьи государственного служащего информации о месте работы.
-получения государственными служащими и членами их семей денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц в сумме, превышающей 1000 базовых величин;

- обращений и жалоб плательщиков на действия (бездействие) должностных лиц инспекции, поступивших в 2022 году, на предмет содержания в них тех либо иных сведений, свидетельствующих о возможном наличии коррупционных правонарушений либо нарушений, создающих условия для коррупции;

- анализа безрезультативных проверок и проверок, в результате которых субъектам хозяйствования доначислены малозначительные суммы, на предмет исключения фактов нарушений антикоррупционного законодательства;

 - сведений об используемых работниками инспекции и членами их семей автотранспортных средств, не принадлежащих им на праве собственности на предмет наличия коррупционных проявлений;

- результатов работы по проведенному анонимному анкетированию плательщиков о качестве работы сотрудников инспекции и о наличии коррупционных проявлений в инспекции по Железнодорожному району г.Витебска;

- результатов контроля использования работниками информационных баз на предмет выявления фактов использования содержащейся в них информации в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей. 
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отдел правовой и кадровой работы
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отдел правовой и кадровой работы;
управление налогообложения физических лиц




















начальники структурных подразделений
отдел правовой и кадровой работы






управление контрольной работы 





отдел правовой и кадровой работы




отдел правовой и кадровой работы





группа информационного обеспечения









Конкретная дата проведения заседания комиссии по противодействию коррупции определяется председателем комиссии.
При необходимости (по решению председателя комиссии) в повестку заседания комиссии дополнительно могут включаться иные вопросы, не вошедшие в утвержденный План работы комиссии по противодействию коррупции в инспекции МНС по Железнодорожному району г. Витебска на 2022 год.
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