                                                                            УТВЕРЖДЕНО
								Протокол заседания
комиссии инспекции МНС
								Республики Беларусь по
								Слуцкому району
								от 27.12.2018 № 8
								

ПЛАН
работы комиссии  по противодействию коррупции в инспекции 
МНС Республики Беларусь по Слуцкому району  на 2019 год

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок
исполнения
	Ответственные

	1
	Проведение разъяснительной работы с работниками инспекции о недопустимости коррупции, использовании своего служебного положения и связанных с ним возможностей для получения личной выгоды
	постоянно
	Заместители начальника инспекции, руководители структурных подразделений

	2
	Проведение анализа сведений в представленных государственными служащими инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району и членами их семей, совместно с ними проживающими и ведущими общее хозяйство, декларациях о доходах и имуществе за 2018 год по вопросам:
	до 1 декабря
	Сектор организационно – кадровой работы.
Шкурская Л.Н.

	2.1
	своевременности предоставления;
	
	

	2.2
	достоверности и полноты содержащихся в них сведений, в т.ч. в отношении получения ими:
	
	

	2.2.1
	выигрышей в игорных заведениях, в т.ч. в букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино, и отражения их в декларациях;
	
	

	2.2.2
	денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц;
	
	

	2.3
	Наличия приложенных к представленным декларациям документов (копий), подтверждающих сведения о полученных доходах (при их отсутствии рекомендовать представить их дополнительно)
	
	

	3
	Проводить анализ поступающей в инспекцию информации о нарушении антикоррупционного законодательства
	в течение года
	Комиссия по противодействию коррупции

	4
	Проведение анализа информации, содержащейся в СККС "Игорный бизнес", на предмет установления получения в текущем году выигрышей работниками инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району, в т.ч. в рабочее время
	не позднее 
 31 января после отчетного периода


	Сектор организационно – кадровой работы

	5
	Проведение заседания комиссии по вопросу: «Исполнение требований законодательства при организации работы с имуществом, изъятым, арестованным или обращенным в доход государства. Исключение случаев ареста (изъятия) имущества без выбытия должностных лиц инспекции по месту его фактического нахождения»
	1 квартал
	Комиссия по противодействию коррупции

	6
	Проведение мероприятий, направленных на недопущение возникновения конфликта интересов, в отношении работников инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району, в т.ч.:
	
	





	6.1
	организация, учет и актуализация сведений в отношении работников, имеющих близких родственников и свойственников, являющихся учредителями (участниками), руководителями коммерческих организаций или индивидуальными предпринимателями, состоящими на учете в инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району
	до 1 августа
	Сектор организационно – кадровой работы

	6.2
	анализ информации, имеющейся в распоряжении инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району, о: деятельности таких субъектов хозяйствования; проведенных в отношении них контрольных мероприятий; полноте и своевременности применяемых мер взыскания задолженности (в случае ее наличии); примененных мер административной ответственности
	до 1 декабря 
	Начальники контрольных структурных подразделений

	7
	Ознакомление вновь принятых в инспекцию Республики Беларусь по Слуцкому району работников с требованиями нормативных правовых актов, регламентирующих их профессиональную деятельность, законодательства об ответственности за коррупционные действия. Анкетирование по вопросам деятельности близких родственников и свойственников в целях недопущения коррупционных проявлений и возникновения конфликта интересов
	при приеме 
на работу
	Сектор организационно – кадровой работы

	8
	Обеспечить соблюдение процедуры согласования с инспекцией МНС Республики Беларусь по Минской области кандидатур при приеме на госслужбу в инспекцию МНС Республики Беларусь по Слуцкому району
	постоянно при
приеме на госслужбу 
	Сектор организационно – кадровой работы

	9
	Обеспечить учет лиц, являющихся супругами, близкими родственниками или свойственниками, и работающих в одной инспекции
	до 1 июня
	Сектор организационно – кадровой работы

	10
	При приеме на госслужбу в инспекцию МНС Республики Беларусь по Слуцкому району рекомендовать кандидату предоставление двух рекомендаций, данных руководящими работниками налоговых или других госорганов (организаций, учреждений), содержащих в т.ч. сведения о профессиональных и нравственных качествах.  Для лиц, имеющих стаж работы в налоговых органов, одна из рекомендаций должна быть представлена руководящим работником налоговых органов
	постоянно при приеме на госслужбу
	Сектор организационно – кадровой работы

	11
	При назначении на руководящие должности всех уровней предупреждать о персональной ответственности (вплоть до освобождения от занимаемой должности) за совершение их непосредственными подчиненными преступлений против интересов государственной службы
	при назначении должность
	Сектор организационно – кадровой работы

	12
	При приеме на госслужбу, согласовании назначения на руководящие должности, рассмотрении вопроса о продлении трудовых отношений (продлении (заключении) контракта) в инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району запрашивать в информационно-аналитических подразделениях ОВД сведения о судимости и привлечении к административной ответственности
	при приеме, согласовании, продлении трудовых отношений
	Сектор организационно – кадровой работы

	13
	Прохождение вновь принятыми работниками дактиласкапической регистрации, подписание Обязательства и строгое соблюдение ограничений, установленных для государственных служащих
	при приеме на госслужбу
	Сектор организационно – кадровой работы

	14
	Осуществление контроля за соблюдением требований приказа МНС Республики Беларусь от 22.12.2014         № 128 «О некоторых вопросах использования служебных легковых автомобилей» 
	постоянно
	Группа бухгалтерского учета и отчетности

	15
	Анализ информации в отношении работников инспекции МНС Республики Беларусь по Слуцкому району с целью выявления фактов выездов за границу в рабочее время и период временной нетрудоспособности
	ежеквартально
	Сектор организационно – кадровой работы

	16
	Обеспечить контроль за использованием технических средств в ходе проведении внеплановых тематических оперативных проверок работниками отдела оперативных мероприятий
	до 01.12.2019
	Отдел оперативных мероприятий

	17
	Проведение  учебы с работниками инспекции Республики Беларусь по Слуцкому району по вопросу практического применения рекомендаций по действиям должностных лиц налоговых органов по предупреждению и пресечению фактов дачи взяток, предложения или предоставления имущества или другой выгоды в связи с исполнением ими должностных обязанностей, оказания физическими лицами воспрепятствования проведению проверки
	3 квартал
	Шкурская Л.Н.

	18
	Проводить внеочередные заседания комиссии
	при наличии оснований
	Комиссия по противодействию коррупции

	19
	Рассматривать на оперативных совещаниях материалы итогов работы по соблюдению антикоррупционного законодательства, проводить анализ выполнения принятых решений, направленных на устранение условий, способствующих коррупционным проявлениям
	в течение года
	Шкурская Л.Н.

	20
	Подведение итогов  работы комиссии за 2019 год. Утверждение плана работы на 2019 год
	декабрь
	Комиссия по противодействию коррупции
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