УТВЕРЖДЕНО

Протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции 
в инспекции МНС Республики Беларусь по Борисовскому району

от 29.12.2020 № 4

(с изменениями от 29.06.2021)

ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции 
в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь 
по Борисовскому району на 2021 год

	№

п/п
	Мероприятия и рассматриваемые вопросы на заседании комиссии
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в инспекции
	при наличии оснований, но не реже 1 раза в полугодие
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	2
	Организация и проведения информационно-разъяснительной работы направленной на соблюдение государственным должностными лицами требований законодательства при декларировании доходов и имущества

	1 квартал
	Управление налогообложения физических лиц
Сектор организационно-кадровой работы

	3
	Ознакомление вновь принятых в инспекцию работников с требованиями нормативных правовых актов, регламентирующих их профессиональную деятельность, законодательства об ответственности за 

коррупционные действия. В целях недопущения коррупционных проявлений и возникновения конфликта интересов проводить анкетирование по вопросам деятельности близких родственников и свойственников
	в течение года 
	Сектор организационно-кадровой работы

	4
	Организация проведения регулярных проверок по соблюдению трудовой дисциплины с привлечением руководителей структурных подразделений
	в течении года
	Сектор организационно-кадровой работы

Начальники структурных подразделений 

	5
	Осуществление контроля за использованием работниками инспекции информационных ресурсов, имеющихся в распоряжении налоговых органов, в том числе в неслужебных целях
	в течение года
	Первый заместитель начальника инспекции 

Группа информационного обеспечения

Начальники структурных подразделений

	6
	Проведение анализа сведений в представленных государственными служащими инспекции и членами их семей, совместно с ними проживающими и ведущими совместное хозяйство, декларациях о доходах и имуществе за 2020 год на предмет:
- своевременности предоставления;

- достоверности и полноты содержащейся в них сведений (в т.ч. выигрышей в игорных заведениях, денежные средства в виде дарения и займов от физических лиц);

- соответствия стоимости принадлежащего им имущества, подлежащего декларированию, доходам, заявленным указанными лицами в декларациях;

- размера среднемесячного совокупного дохода, приходящегося на каждого члена семьи (не ниже бюджета прожиточного минимума);

- возможного получения неофициальных доходов (заработной платы в «конвертах») либо осуществления незарегистрированной предпринимательской деятельности в случае отсутствия в декларациях о доходах и имуществе членов семьи государственного служащего информации о месте работы (в течение более шести месяцев в календарном году) 


	2 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы



	7
	Проводить профилактические, а в случае необходимости – иные мероприятия, направленные на пресечение фактов сдачи работниками инспекции, их супругами (лицами, совместно проживающими) внаем квартир (жилых помещений) без уплаты соответствующих налогов, уделив особое внимание работникам инспекции  и их супругам (лицам совместно проживающим), имеющим две и более квартиры и (или) не проживающим в жилых помещениях, принадлежащих им на праве собственности
	3 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы
Управление налогообложение физических лиц


	8
	Проводить разъяснительную работу:

- по вопросу практического применения рекомендаций по действиям должностных лиц налоговых органов по предупреждению и пресечению фактов дачи взяток, предложения или предоставления имущества или другой выгоды в связи с исполнением ими должностных обязанностей, оказания физическими лицами воспрепятствования проведению проверки;

- по недопущению использования работниками во внеслужебных интересах информации, распространение и (или) предоставление которой ограничено, полученной при исполнении ими служебных (трудовых) обязанностей;
- по вопросу осуществления работниками инспекции входа в информационные системы, имеющиеся в распоряжении налоговых органов, только с использованием логинов, паролей, учетных записей, принадлежащих данным работникам;

- по соблюдению приказа Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь от 14.11.2018 № 126 
«О некоторых вопросах фирменного стиля и этики»
	в течении года
	Председатель комиссии

Заместители начальника инспекции 

Начальники структурных подразделений 



	9
	Усилить контроль:

- за регистрацией и выдачей предписаний на проведение внеплановых тематических оперативных проверок;

- за соблюдением должностными лицами инспекции требований порядка оформления предписаний на проведение внеплановых тематических оперативных проверок

- за использованием технических средств в ходе проведения внеплановых тематических оперативных проверок 
	в течении года
	Заместитель начальника инспекции 

Начальник управления оперативных мероприятий

	10
	Проводить анализ информации, содержащейся в СККС «Игорный бизнес», на предмет выявления фактов получения работниками инспекции  выигрышей  в игорных заведениях, в том числе в букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино
	январь, июль
	Сектор организационно-кадровой работы

	11
	Проводить сверку информации о пересечении работниками инспекции границы Республики Беларусь, содержа-щейся в базе данных автоматизирован-ной системы пограничного контроля о гражданах Республики Беларусь, иностранных гражданах и лицах без гражданства, пересекающих Государственную границу Республики Беларусь в пунктах пропуска, с данными табелей учета рабочего времени
	январь, июль
	Сектор организационно-кадровой работы

	12
	Проведение мероприятий, направленных  на недопущение возникновения конфликта интересов, в отношении работников инспекции МНС по Борисовскому району:
	
	

	12.1
	- формирование полного и достоверного Реестра  в отношении супругов, близких родственников (родителей, детей, в том числе усыновленных, родных братьев, сестер), свойственников (родителей супруга (и)) работников инспекции, являющихся  учредителями (участниками), руководителями коммерческих организаций, а также руководителями некоммерческих организаций и (или) индивидуальными предпринимателями (далее  - Реестр)
	в течении года
	Сектор организационно-кадровой работы

	12.2
	-  анализ информации, имеющейся в распоряжении инспекции МНС по Борисовскому району о деятельности таких субъектов хозяйствования (согласно Реестра), проведенных в отношении них контрольных мероприятий, полноте и своевременности применяемых мер взыскания задолженности (в случае ее наличия), применение мер административной ответственности
	декабрь
	Заместители начальника инспекции по курируемым направлениям

Начальники структурных подразделений 

	13
	Проводить анализ за расходованием бюджетных ассигнований при проведении процедур государственных закупок товаров (работ, услуг)
	январь, июль
	Отделение бухгалтерского учета и отчетности

	14
	Осуществлять контроль за использованием служебного и специальных автомобилей инспекции в соответствии с установленными требованиями МНС Республики Беларусь  
	в течении года
	Отделение бухгалтерского учета и отчетности

	15
	Усилить контроль:
- по недопущению работниками налоговых органов коррупционных правонарушений при работе с физическими лицами по декларированию доходов и имущества;

- за соблюдением установленного законодательством порядка рассмотрения обращений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, и юридических лиц, в целях выявления правонарушений, создающих условия для коррупции
	в течении года
	Заместители начальника инспекции по курируемым направлениям

Начальники структурных подразделений в пределах компетенции
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