	УТВЕРЖДЕНО

	Протокол заседания комиссии по противодействию коррупции в инспекции МНС по Заводскому

	району г. Минска

	от 29.12.2020 № 4

	


ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Заводскому району г. Минска на 2021 год

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1.
	 Организация учёбы с работниками инспекции по основным положениям Закона Республики Беларусь от 14 июня 2003 г. № 204-З «О государственной службе в Республике Беларусь» (с изменениями и дополнениями) и    Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» от 15.07.2015 № 305-З      (с изменениями и дополнениями)              
	1 раз в полугодие


	Председатель комиссии, 

сектор организационно-кадровой работы

	2.
	Организация и контроль за исполнением решений комиссий по противодействию коррупции в центральном аппарате Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь и решений комиссий по противодействию коррупции в инспекции МНС по г. Минску, а также рассмотрение информации, поступающей из государственных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией
	постоянно
	Председатель комиссии,

 члены комиссии, 

сектор организационно-кадровой работы

	3.
	Приглашать на заседания комиссии: 

- сотрудников инспекции, представивших неполные (недостоверные) сведения в декларациях о доходах и имуществе;

- сотрудников инспекции, в отношении которых имеется информация о посещении ими игорных заведений;

- сотрудников инспекции, в отношении которых имеется информация о противоправных действиях;

- сотрудников инспекции, в отношении которых поступили жалобы, содержащие информацию о совершении ими противоправных действий и других нарушениях антикоррупционного законодательства
	по мере поступления информации
	Председатель комиссии,

сектор организационно-кадровой работы

	4.
	Проводить обсуждение и анализ фактов привлечения работников инспекции к административной, материальной, уголовной ответственности, на собраниях коллектива и на основании анализа разрабатывать мероприятия по профилактике правонарушений, укреплению трудовой и исполнительской дисциплины, рассмотрение результатов служебных проверок, проводимых в отношении работников инспекции
	по мере поступления информации
	Председатель комиссии, 

руководители структурных подразделений;

сектор организационно-кадровой работы

	5.
	О результатах своевременности и полноты предоставления деклараций о доходах и имуществе государственными служащими и членами их семей за 2020 год
	1 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы

	6.
	Рассмотрение результатов проведенного анализа принятых решений о взыскании налога, сбора (пошлины), пеней за счет средств дебитора за второй-четвёртый кварталы 2020 года в части соответствия взыскиваемой суммы и суммы задолженности плательщика перед бюджетом 
	1 квартал
	Управление учёта налогов

	7.
	О результатах проверки наличия у сотрудников служебных удостоверений (наличие, порядок использования, учёт)


	2 и 4 кварталы
	Заведующий сектором организационно-кадровой работы

	8.
	Об организации работы по обеспечению информационной безопасности в инспекции


	2 и 4 кварталы

 
	Первый заместитель начальника инспекции, группа информационного обеспечения



	9.
	О результатах контроля за обоснованностью предоставления плательщиками налоговых деклараций (расчётов) с внесеными  изменениями и (или) дополнениями и оперативное пресечение фактов, указывающих на вероятность умышленного сокрытия задолженности перед бюджетом. 
	2 квартал
	Управление учёта налогов

	10.
	О результатах контроля за обоснованным выставлением требований (невыставлением требований при наличии оснований) о предоставлении деклараций о доходах и имуществе по результатам предварительных расчётов расходов и доходов
	2 квартал
	Управление налогообложения физических лиц

	11.
	О результатах проверки полноты и достоверности  сведений о доходах и имуществе, указанных в декларациях о доходах и имуществе государственными служащими и членами их семей 
	3 квартал
	Сектор организационно-кадровой работы

	12.
	О результатах осуществления контроля за исполнением рекомендаций по риск-ориентированному проведению проверок инспекции при ликвидации (прекращении деятельности) субъектов хозяйствования
	3 квартал
	Заместитель начальника инспекции

	13.
	О результатах проведения профилактических мероприятий, направленных на пресечение фактов сдачи работниками инспекции, их супругами (лицами, совместно проживающими) внаем квартир (жилых помещений) без уплаты соответствующих налогов
	3 квартал
	Управление налогообложения физических лиц

	14.
	О соблюдении требований законодательства по организации и проведению процедур государственных закупок товаров (работ, услуг) 
	4 квартал
	Отделение бухгалтерского учёта и отчётности,

служба организационно-технического обеспечения

	15.
	Подведение итогов работы комиссии, заслушивание руководителей структурных подразделений о проводимой работе по профилактике коррупции (при необходимости).

Рассмотрение и утверждение Плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2022 год 
	4 квартал
	Председатель комиссии, 

члены комиссии, руководители структурных подразделений 


