УТВЕРЖДЕНО
Протокол заседания комиссии по противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по г. Новополоцку

26 февраля 2021 г. № 1
ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции

в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь
по г. Новополоцку на 2021 год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственные за исполнение

	I.
	Проведение заседаний комиссии
	Не реже одного раза
в полугодие (внеочередные – по мере необходимости)
	председатель комиссии

	II. ТЕМАТИКА ЗАСЕДАНИЙ КОМИССИИ:

	1.
	Результаты проведенных служебных проверок
	по мере необходимости
	секретарь комиссии

начальники структурных подразделений

	2.
	О соблюдении порядка осуществления государственных закупок товаров (работ, услуг)
	один раз в полугодие
	служба организационно-технического обеспечения (свод);

отдел правовой и кадровой работы;

группа бухгалтерского учета и отчетности;

группа информационного обеспечения

	3.
	О состоянии дебиторской задолженности, обоснованности расходования бюджетных средств 
	Второе полугодие 
	группа бухгалтерского учета и отчетности

	4.
	О результатах анализа представленных деклараций о доходах и имуществе государственными служащими и членами их семей за 2020 год на предмет:  

-соответствия стоимости, принадлежащего им 
имущества, подлежащего декларированию, доходам, заявленным указанными лицами в декларациях;

-размера среднемесячного совокупного дохода, приходящегося на каждого члена семьи (не ниже бюджета прожиточного минимума);

-возможного получения неофициальных доходов (заработной платы «в конверте») либо осуществления незарегистрированной предпринимательской деятельности в случае отсутствия в декларации о доходах и имуществе членов семьи государственного служащего информации о месте работы.

-получения государственными служащими и членами их семей денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц в сумме, превышающей 1000 базовых величин 
	Первое полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы (свод),
Отдел налогообложения доходов физических лиц управления налогообложения физических лиц

	5
	О выполнении решений антикоррупционных комиссий, том числе инспекции МНС по Витебской области, центрального аппарата Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь
	Второе полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы (свод);
Ответственные исполнители по решениям комиссий

	6.
	О соблюдении работниками инспекции требований
ст. 21 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией», в том числе алгоритма контроля за соблюдением инспекциями МНС области требований ст. 21 Закона «О борьбе с коррупцией», утвержденного 15.09.2020 начальником инспекции МНС по Витебской области
	Первое полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы (свод);

Начальники структурных подразделений первого уровня управления;

1-й заместитель начальника инспекции;

Председатель комиссии по государственным закупкам 



	7.
	О результатах анализа соблюдения субъектами хозяйствования, в которых учредителями (участниками), руководителями и (или) индивидуальными предпринимателями являются супруг (-а), близкие родственники, свойственники (родители супруга) работников инспекции, требований налогового законодательства 
	1 раз в полугодие
	Заместитель начальника инспекции (свод);

Управление камеральных проверок;

Управление учета налогов;

Управления контрольной работы;

Отдела оперативных мероприятий;

Управление по работе с плательщиками по Верхнедвинскому району;

Отдел по работе с плательщиками по Россонскому району


	8.
	О результатах анализа обращений и жалоб плательщиков на решения, действия должностных лиц инспекции на предмет содержания в них сведений, свидетельствующих о возможном наличии в инспекции коррупционных правонарушений либо правонарушений, создающих условия для коррупции
	Один раз в полугодие
	отдел правовой и кадровой работы

	9.
	О результатах анализа анкет налогоплательщиков о наличии коррупционных проявлений в инспекции
	Второе полугодие
	Одел правовой и кадровой работы

	10.
	О результатах анализа безрезультативных проверок и проверок, в результате которых доначисляются малозначительные суммы субъектов хозяйствования и индивидуальных предпринимателей, с точки зрения соблюдения антикоррупционного законодательства (в том числе проверок субъектов хозяйствования в связи с их ликвидацией (прекращением деятельности)) 
	Один раз в полугодие
	управление контрольной работы



	11.
	О результатах анализа соблюдения Регламентов по использованию технических средств при проведении внеплановых проверок, ведении административного процесса, требований по хранению записей, сделанных техническими средствами при проведении ВТОП и ведении административных процессов, а также видео-, аудио- записей, сделанных при рассмотрении дел  об административных правонарушениях
	Второе полугодие
	Отдел оперативных мероприятий (свод),

Группа информационного обеспечения 

	12.
	О состоянии информационной безопасности в инспекции
	Один раз
в полугодие
	первый заместитель начальника инспекции (свод);

группа информационного обеспечения; 

управление по работе с плательщиками по Верхнедвинскому району;

отдел по работе с плательщиками по Россонскому району

	13.
	О результатах проверок полноты и достоверности сведений, отраженных государственными служащими и членами их семей в декларациях о доходах и имуществе за 2020 год
	Второе полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы

	14.
	Об исполнении работниками инспекции, а также членами их семей требований законодательства при сдаче недвижимого имущества в наем
	Второе полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы (свод);

Отдел налогообложения имущества физических лиц управления налогообложения физических лиц

	15.
	Иные вопросы
	По мере необходимости
	Руководители структурных подразделений

	III. ИНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1.
	Проведение руководством инспекции встреч с коллективами отдела по работе с плательщиками по Россонскому району и управления по работе с плательщиками по Верхнедвинскому району с целью проведения профилактической работы, направленной на предотвращение коррупционных рисков
	при проведении выездных приемов 
	начальник инспекции, 

первый заместитель начальника инспекции

заместитель начальника инспекции

	2.
	Организация проведения встреч коллектива инспекции
с представителями правоохранительных органов, в компетенцию которых входят вопросы борьбы с коррупцией, по вопросам противодействия коррупции
	один раз в полугодие
	первый заместитель начальника инспекции

	3.
	Проведение экономических учеб с работниками инспекции по вопросам соблюдения ими антикоррупционного законодательства
	ежеквартально 
	Отдел правовой и кадровой работы  

	4.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
	Провести проверки:

пересечения работниками инспекции границы Республики Беларусь в рабочее время, а также фактов несоответствия данных табелей учета рабочего времени фактически отработанному времени за 1-е полугодие 2021 года;
полноты и достоверности сведений о доходах и имуществе, указанных в декларациях о доходах и имуществе за 2020 год государственными служащими и членами их семей (с соблюдением периодичности проверок).
фактов получения работниками инспекции и членами их семей выигрышей в игорных заведениях (букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино) на предмет  отражения данных доходов в декларациях о доходах и имуществе,  в отношении работников в том числе и на предмет получения выигрышей в рабочее время в 2020 году
соблюдения работниками инспекции, а также членами их семей требований законодательства при сдаче недвижимого имущества в наём

полноты и актуальности состояния реестра сведений о близких родственниках и свойственниках работников инспекции, являющихся учредителями (участниками), руководителями коммерческих организаций или индивидуальными предпринимателями
использования работниками инспекции информационных баз на предмет выявления фактов использования содержащейся в них информации в целях, не связанных с выполнением должностных обязанностей; прав доступа работников в информационные ресурсы, имеющиеся в распоряжении налоговых органов, на предмет исключения фактов использования работниками инспекции логинов, паролей, учётных записей уволенных работников
знаний работниками антикоррупционного законодательства
соблюдения работниками, их близкими родственниками (свойственниками) требований налогового и иного законодательства (выборочно)
	Июль
До 01.09.2021
До 01.09.2021
до 01.09.2021
не позднее 10.04.2021 и 10.11.2021
один раз в полугодие 
в течение года

2021 год
	Отдел правовой и кадровой работы
Отдел правовой и кадровой работы
Отдел правовой и кадровой работы

Отдел налогообложения имущества физических лиц управления налогообложения физических лиц;

Отдел правовой и кадровой работы;

Отдел оперативных мероприятий 
Отдел правовой и кадровой работы 

Группа информационного обеспечения
Отдел правовой и кадровой работы
Управление налогообложения физических лиц

	5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.
	Провести анализ:

Представленных государственными служащими и членами их семей деклараций о доходах и имуществе за 2020 год на предмет:

соответствия стоимости, принадлежащего им имущества, подлежащего декларированию, доходам, заявленным указанными лицами в декларациях;

размера среднемесячного совокупного дохода, приходящегося на каждого члена семьи (не ниже бюджета прожиточного минимума);

возможного получения неофициальных доходов (заработной платы «в конверте») либо осуществления незарегистрированной предпринимательской деятельности в случае отсутствия в декларации о доходах и имуществе членов семьи государственного служащего информации о месте работы.

получения государственными служащими и членами их семей денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц в сумме, превышающей 1000 базовых величин 
Использования работниками инспекции технических средств при проведении внеплановых проверок, ведении административного процесса; порядка хранения аудио-, видеозаписей, проведенных при проведении контрольных мероприятий, ведении административных процессов;

Соблюдения инспекцией законодательства о борьбе с коррупцией при организации и проведении закупок товаров, работ (услуг)

Использования работниками инспекции и членами их семей автотранспортных средств, не принадлежащих им на праве собственности, на предмет исключения коррупционных проявлений 
Безрезультативных проверок и проверок, в результате которых доначисляются малозначительные суммы, с точки зрения соблюдения антикоррупционного законодательства (в том числе проверок субъектов хозяйствования в связи с их ликвидацией (прекращением деятельности)) 
Результатов работы по анонимному анкетированию налогоплательщиков о наличии коррупционных проявлений в налоговых органах области.
Обращений и жалоб на решения и действия должностных лиц налоговых органов, обеспечивая проверку содержащихся в них сведений, свидетельствующих о возможном наличии в инспекции коррупционных правонарушений либо правонарушений, создающих условия для коррупции
Соблюдения работниками инспекции требований

ст. 21 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией», в том числе алгоритма контроля за соблюдением инспекциями МНС области требований ст. 21 Закона «О борьбе с коррупцией», утвержденного 15.09.2020 начальником инспекции МНС по Витебской области
Соблюдения порядка проведения проверок, установленного п. 6.2 протокола заседания комиссии по противодействию коррупции в центральном аппарате Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь от 21.05.2018 № 1 (в редакции протоколов от 25.06.2020 № 2 и от 26.11.2020 № 3)
Соблюдения близкими родственниками и свойственниками работников инспекции, являющихся учредителями (участниками), руководителями коммерческих организаций или индивидуальными предпринимателями налогового и иного законодательства
Выполнения решений комиссий по противодействию коррупции, в том числе и вышестоящих органов
	до 10.04.2021

до 15.11.2021
1 раз в полугодие
декабрь
до 15.05.2021

до 15.11.2021
ежеквартально
ежеквартально
до 15.06.2021
до 15.12.2021

1 раз в полугодие
Не позднее 01.05.2021

01.11.2021

2-е полугодие
	Отдел правовой и кадровой работы
Группа информационного обеспечения;
Отдел оперативных мероприятий

служба организационно-технического обеспечения (свод);

отдел правовой и кадровой работы;

группа бухгалтерского учета и отчетности;

группа информационного обеспечения;

отдел правовой и кадровой работы;

управление контрольной работы
Отдел правовой и кадровой работы
Отдел правовой и кадровой работы

Начальники структурных подразделений;
Отдел правовой и кадровой работы;
Первый заместитель начальника инспекции;

Председатель комиссии по государственным закупкам
Управление контрольной работы, управление камеральных проверок, управление учета налогов, управление налогообложения физических лиц, управление по работе с плательщиками по Верхнедвинскому району, отдел по работе с плательщиками по Россонскому району
Управление камеральных проверок;

Управление учета налогов;

Управления контрольной работы;

Отдела оперативных мероприятий;

Управление по работе с плательщиками по Верхнедвинскому району;

Отдел по работе с плательщиками по Россонскому району
Отдел правовой и кадровой работы;
Ответственные исполнители по решениям комиссий


