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   УТВЕРЖДЕНО

                                                              Протокол заседания комиссии по          

                                                              противодействию коррупции 

                                                              инспекции МНС Республики Беларусь  

                                                              по Партизанскому району г. Минска

                                                              от 20.12.2019 №4

ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Партизанскому району г. Минска на 2020 год.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Проведение планового заседания комиссии по противодействию коррупции инспекции МНС по   Партизанскому району  

г. Минска 
	1 раз 

в квартал


	Председатель комиссии
	

	2
	Координация деятельности структурных подразделений инспекции в части реализации мер по противодействию коррупции
	В течение года
	Члены комиссии Руководители структурных подразделений
	

	3


	Контроль за исполнением положений ст.17 «Ограничения, устанавливаемые для государственных должностных и приравненных к ним лиц» Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» №305-З от 15.07.2015
	На регулярной основе, отчет на заседании комиссии в 3 квартале
	Руководство инспекции

Руководители структурных подразделений
	

	4
	Контроль за соблюдением антикоррупционного законодательства и Правил этики должностных лиц (работников) налоговых органов, утвержденных приказом Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь от 14.11.2017 № 126, соблюдение трудовой дисциплины работниками инспекции  
	Ежемесячно, отчет на заседании комиссии во 2 квартале
	Члены комиссии Руководители структурных подразделений 


	

	5
	Проведение занятий по правовым вопросам и изучению антикоррупционного законодательства с приглашением специалистов из числа профессорско-преподавательского состава научно-исследовательских и учебных заведений, прокуратуры, МВД, КГБ, УДФР и др.


	1 раз 

в квартал
	Сектор организационно-кадровой работы


	

	6
	Проведение учеб по вопросам практического применения рекомендаций антикоррупционной политики в налоговых органах
	1 раз 

в полугодие
	Руководители структурных подразделений
	

	7
	 Проведение работы по повышению уровня трудовой и исполнительской дисциплины согласно основным положениям Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 №1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» и Декрета Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 №5 года «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций» 
	В течение года, отчет на заседании комиссии в 4 квартале
	Заместители начальника инспекции

Руководители структурных подразделений 

Служба организационно-технического обеспечения 
	

	8
	Осуществление контроля за соблюдением режима рабочего времени.
	Еженедельно, отчет на заседании комиссии в 4 квартале
	Руководство  инспекции

Члены комиссии

Руководители структурных подразделений

Сектор организационно-кадровой работы
	

	9
	 Выполнение «Программы постоянных организационно-профилактических мероприятий по противодействию коррупционным проявлениям в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Партизанскому  району г. Минска»
	В соответствии с программой
	Руководство инспекции

Члены комиссии Руководители структурных подразделений 
	

	10
	Осуществление постоянного контроля за недопущением случаев назначения на должности государственных служащих работников, являющихся учредителями, руководителями субъектов хозяйствования, индивидуальными предпринимателями. 
	На регулярной основе
	Руководство инспекции

Руководители структурных подразделений

Сектор организационно-кадровой работы


	

	11
	Анализ представленных деклараций о доходах и имуществе государственных служащих инспекции и членов их семей на предмет получения ими денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц. Особый контроль при установлении факта получения ими денежных средств в виде дарения и займов от физических лиц в сумме, превышающей 1000 базовых величин 
	2-й квартал
	Сектор организационно-кадровой работы 

Управление налогообложения физических лиц
	

	12
	По решению председателя приглашать на заседания комиссий по противодействию коррупции:

а) сотрудников инспекции, представивших неполные (недостоверные) сведения в декларациях о доходах и имуществе;

б) сотрудников инспекции, в отношении которых имеется  информация о посещении ими игорных заведений;

в) сотрудников инспекции, в отношении которых имеется информация о противоправных действиях;

г) сотрудников инспекции, в отношении которых поступили жалобы, содержащие информацию о совершении ими противоправных действий и других нарушениях антикоррупционного законодательства;

д) иных лиц. 


	В даты проведения заседаний комиссии
	Председатель комиссии

Члены комиссии 

Ответственные должностные лица от ИМНС по г. Минску
	

	 13
	Рассмотрение в коллективе инспекции информации о выявленных фактах нарушения работниками налоговых органов требований антикоррупционного законодательства
	При установлении факта
	Руководители структурных подразделений


	

	14
	Обеспечение соблюдения утвержденного порядка согласования кандидатур при поступлении на государственную службу (приеме на работу) и назначении (приеме) работников на руководящие должности в инспекцию
	На регулярной основе
	Руководство инспекции

Сектор организационно-кадровой работы
	

	15
	Соблюдение требований приема на работу (согласование приема на работу) в инспекцию лиц, ранее уволенных из налоговых органов. Согласование кандидатур Министерством по налогам и сборам Республики Беларусь
	На регулярной основе
	Руководство инспекции 

Руководители структурных подразделений

Сектор организационно-кадровой работы
	

	16
	Осуществление контроля по выявлению фактов получения работниками инспекции выигрышей в игорных заведениях, в том числе в букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино в рабочее время
	1 раз в полугодие, отчет на заседании комиссии во 2 квартале
	Руководители структурных подразделений

Сектор организационно-кадровой работы
	

	17
	Обеспечение ведения реестра в отношении супругов, близких родственников (родителей, детей, в т.ч. усыновленных (удочеренных), родных братьев, сестер) свойственников (родителей супругов) работников инспекции, являющихся учредителями (участниками), руководителями коммерческих или (и) некоммерческих организаций, или (и) индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность на территории Партизанского района. Проведение проверок в отношении указанных субъектов хозяйствования в соответствии с Указом №510 от 16.10.2009
	На регулярной основе, отчет на заседании комиссии в 1 квартале
	Заместители начальника инспекции

Руководители структурных подразделений

Сектор организационно-кадровой работы
	

	18
	Контроль по недопущению совместного прохождения государственной службы государственными служащими, являющимися супругами, близкими родственниками и свойственниками, если их служба связана с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одному из них другому 
	На регулярной основе
	Руководство инспекции

Руководители структурных подразделений


	

	19
	Обеспечение контроля за достоверностью, полнотой и своевременностью внесения информации в карточки учета предписаний, актов, решений и постановлений налоговых органов в АИС «Контрольная работа»; за достоверностью сведений в лицевых счетах плательщиков и иной информации о плательщиках в АИС «Расчет налогов», анализ сведений об административных процедурах
	Ежемесячно, отчет на заседании комиссии в 4 квартале
	Заместители начальника инспекции

Руководители соответствующих структурных подразделений


	

	20
	Обеспечение контроля соблюдения должностными лицами законодательства при взыскании задолженности; исключение случаев незаконного взыскания денежных средств с дебиторов плательщика, а также их возврата на счет плательщика
	На регулярной основе, отчет на заседании комиссии во 2 квартале
	Заместители начальника инспекции

Управление учета налогов
	

	21
	Контроль соблюдения требований законодательства по организации и проведению процедур государственных закупок товаров (работ, услуг)
	На регулярной основе, отчет на заседании комиссии в 1 квартале
	Руководство инспекции

Отделение бухгалтерского учета и отчетности Служба организационно-технического обеспечения
	

	22
	Осуществление контроля по информационный безопасности. Визуальный контроль проимпортированных в Персональный менеджер сертификатов и наличия на рабочих компьютерах работников инспекции установленного программного обеспечения АРМ «Плательщик», в котором можно видеть подписанные и отправленные в МНС налоговые декларации (расчеты). 

Контроль использования ресурса Интернет
	ежемесячно, отчет на заседании комиссии в 3 квартале
	Заместители начальника инспекции

Группа информационного обеспечения
	

	23
	Контроль организации работы по недопущению работниками инспекции коррупционных правонарушений при работе с физическими лицами по декларированию доходов и имущества
	ежемесячно, отчет на заседании комиссии в 1 квартале
	Заместители начальника инспекции

Управление налогообложения физических лиц
	

	24
	Контроль организации работы в соответствии с алгоритмом контроля за результатами проверок субъектов предпринимательской деятельности, подлежащих ликвидации (прекращению деятельности), безрезультативных проверок и проверок, в результате которых начисляются малозначительные суммы, с точки зрения соблюдения антикоррупционного законодательства
	ежемесячно, отчет на заседании комиссии в 3 квартале
	Заместители начальника инспекции

Управление контрольной работы
	

	25
	Разработка и утверждение Плана работы на 2021 год
	4-й квартал
	Члены комиссии
	


