                                                                                                                           УТВЕРЖДЕНО
Протокол  заседания комиссии по    противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь  по Гродненской области


от «19»  декабря 2019 № 14
План работы  комиссии по противодействию коррупции
в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Гродненской области на 2020 год 
	№

п/п
	Вопросы, подлежащие рассмотрению на заседании комиссии
	Срок проведения
	Ответственный исполнитель

	1.
	О рассмотрении акта о результатах служебной проверки в отношении должностных лиц инспекции МНС по Слонимскому району
	9 января
	Шейко В.И. – заместитель начальника управления налогообложения физических лиц

	1.
	О результатах анализа информации о пересечении работниками инспекций МНС Гродненской области границы Республики Беларусь
	1

квартал

	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	2.
	О результатах проведенного контроля импортированных сертификатов в Персональный менеджер сертификатов и наличия на рабочих компьютерах работников установленного программного обеспечения АРМ «Плательщик»
	
	Позняк Л.К. – заведующий сектором информационной безопасности и спецработы

	3.
	О расширении бесконтактной формы взаимодействия с налогоплательщиками через электронные сервисы – как метод предупреждения и профилактики коррупционных правонарушений
	
	Вольская Н.М. – начальник управления информационных технологий

	4.
	Отчеты начальников инспекций МНС по Волковысскому, Гродненскому и Лидскому районам о проводимых мероприятиях по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
	
	Мисько А.В. – начальник инспекции МНС по Волковысскому району;

Поворотный В.В. – начальник инспекции МНС по Гродненскому району;

Ромаш К.И. – начальник инспекции МНС по Лидскому району

	1.
	Соблюдение инспекцией МНС по Лидскому району установленного порядка использования технических средств, в том числе аппаратуры, осуществляющей звуко- и видеозапись, фотосъемку при проведении ВТОП, ТОП во втором полугодии 2019 года и первом квартале   2020 года.
	2

квартал
 
	Горбацевич Д.М. – заместитель начальника инспекции-начальник управления оперативных мероприятий

	2.
	О результатах проведенного анализа  соблюдения должностными лицами инспекций МНС по Ленинскому, Октябрьскому районам г. Гродно, Гродненскому району порядка передачи материалов проверок индивидуальных предпринимателей  в правоохранительные органы
	
	Петухова Л.А. - начальник управления организации контрольной работы

	3.
	О достоверности формирования и представления подведомственными инспекциями информации о задолженности по налогам в первом полугодии 2020 года
	
	Альсевич Л.И. – начальник управления учета налогов

	4.
	О результатах анализа ведения учете платежей физических лиц в АИС «Расчет налогов» и о контроле за принятием работниками подведомственных инспекций своевременного и полного комплекса мер по погашению задолженности по платежам в бюджет
	
	Ринкевич В.С. – начальник управления налогообложения физических лиц

	5.
	О соблюдении налоговыми инспекциями Гродненской области законодательства о борьбе с коррупцией при организации и проведении закупок товаров (работ, услуг)
	
	Боровик А.В. – начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	6.
	Отчеты начальников инспекций МНС по Новогрудскому, Островецкому и Сморгонскому районам о проводимых мероприятиях по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
	
	Костин В.В. – заместитель начальника инспекции МНС по Новогрудскому району;

Пилецкая Е.Г. – начальник инспекции МНС по Островецкому району;

Карабинская И.Л. – начальник инспекции МНС по Сморгонскому району

	1.
	О результатах проведенного анализа уплаты государственной пошлины за выдачу разрешения на допуск транспортного средства к участию в дорожном движении работниками инспекции МНС по Гродненской области и районных инспекций МНС, имеющих в собственности (ином законном владении) автотранспортные средства
	3 

квартал
	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	2.
	О результатах проведенного анализа деятельности близких родственников (свойственников) начальников, заместителей начальников инспекций МНС Гродненской области и работников инспекции МНС по Гродненской области, являющихся учредителями (участниками),  руководителями коммерческих организаций или индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными на территории области

	
	Кучун Г.И. – заместитель начальника инспекции

Горбацевич Д.М. – заместитель начальника инспекции-начальник управления оперативных мероприятий

Ринкевич В.С. – начальник управления налогообложения физических лиц

Петухова Л.А. – начальник управления организации контрольной работы

Альсевич Л.И. – начальник управления учета налогов

Касперов С.Ю. – начальник управления камерального контроля

	3.
	О мерах по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений в структурных подразделениях, в том числе подведомственных инспекций в части информационной безопасности
	
	Позняк Л.К. – заведующий сектором информационной безопасности и спецработы

	4.
	Отчеты начальников инспекций МНС по Щучинскому району и Ленинскому району            г. Гродно о проводимых мероприятиях по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
	
	Зданович Н.А. – начальник инспекции МНС по Щучинскому району

Янкевич А.С. – начальник инспекции МНС по Ленинскому району г. Гродно

	1.
	О результатах рассмотрения жалоб на ответы по обращениям граждан, установленных фактах нарушений порядка рассмотрения обращений в целях своевременного реагирования и принятия мер по недопущению правонарушений
	4 

квартал
	Глинда А.И. – заместитель начальника юридического отдела

	2.
	О результатах проверки своевременности и полноты представления государственными служащими инспекции МНС по Гродненской области членами их семей деклараций о доходах и имуществе за 2019 год 
	
	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	3.
	О результатах проверок фактов получения выигрышей работниками инспекций МНС Гродненской области в игорных заведениях, в том числе букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино и отражения их в декларации о доходах и имуществе, а также  получения работниками выигрышей в рабочее время
	
	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	4.
	О соблюдении законодательства о борьбе с коррупцией в инспекциях МНС Гродненской области
	
	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	5.
	О соблюдении ограничения по принятию имущества (подарков) в связи с исполнением служебных обязанностей
	
	Боровик А.В. – начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	6.
	Отчеты начальников инспекций МНС по Слонимскому району и Октябрьскому району            г. Гродно о проводимых мероприятиях по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
	
	Миско Е.С. – начальник инспекции МНС по Слонимскому району

Севко Ю.Ф. – начальник инспекции МНС по Октябрьскому району г. Гродно

	7.
	Об утверждении плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2021 год
	
	Войтукевич И.Н. – начальник отдела организационно-кадровой работы

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения

	Ответственный исполнитель

	1.
	Ознакомление работников инспекций с обязательствами государственного служащего в соответствии с Законом Республики Беларусь от 20.07.2006 №165-З «О борьбе с коррупцией».
	при приёме на

государственную службу
	отдел организационно-кадровой работы

	2.
	Проведение тестирования работников по вопросам знания методических рекомендаций   антикоррупционной политики в налоговых органах, утвержденной Министром по налогам и сборам Республики Беларусь от 07.10.2019                                      


	март
	отдел организационно-кадровой работы 



	3.
	Проведение проверочных мероприятий в отношении лиц, принимаемых на работу в налоговые органы


	при приёме на работу
	отдел организационно-кадровой работы

	4.
	Проведение проверок сведений о работниках на предмет осуществления ими предпринимательской деятельности


	периодически
	отдел организационно-кадровой работы

	5.
	Организация и проведение встреч работников инспекции с представителями правоохранительных органов 
	в течение года
	отдел организационно-кадровой работы 



	6.
	Организация и проведение дактилоскопической регистрации работников инспекций МНС Гродненской области в соответствии с Законом Республики Беларусь от  04.11.2003 № 236-З «О государственной дактилоскопической регистрации»
	при приёме на работу
	отдел организационно-кадровой работы



	7.
	Осуществление контроля за своевременным представлением государственными служащими деклараций о доходах и имуществе и проведение проверки полноты и  достоверности указанных  в них сведений в соответствии с действующим законодательством
	постоянно
	отдел организационно-кадровой работы

	8.
	Ознакомление работников инспекций с Правилами служебной этики работников налоговых органов
	при приёме на работу
	отдел организационно-кадровой работы

	9.
	Осуществление проверочных мероприятий в отношении работников, выезжающих за границу
	в течение года
	

	10.
	Осуществление проверок на предмет получения выигрышей работниками инспекций в игорных заведениях, в том числе букмекерских конторах, залах игровых автоматов и казино
	в течение года
	отдел организационно-кадровой работы

	11.
	Участие в работе комиссий по противодействию коррупции инспекций МНС Гродненской области
	в течение года
	члены комиссии по противодействию коррупции в инспекции МНС по Гродненской области, ответственные за анализ работы комиссий по противодействию коррупции в районных инспекциях


* В случае необходимости в повестку заседания комиссии могут включаться иные вопросы, не входящие в План работы комиссии по противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Гродненской области на 2020 год. 
Заседание комиссии по противодействию коррупции в инспекции Министерства по налогам и сборам Республики Беларусь по Гродненской области может быть проведено во внеплановом порядке.

Начальник отдела

организационно-кадровой работы           
                                               И.Н.Войтукевич
